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Ufficio Proponente: Gestione del Personale

N

TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIO IL, // SO _ (D

I

r—

| Reg. n° 6 del "é/z&jj(

Settore n° 01

Iy

|

Settore Affari Generali e del Persopale _
E-mail ufficiopersonale@eomune. pqrr_:mco,p&g




y,

L5

WM

¥}
St

I doonETd 0 D oIrHeS I3 A0TTTIH JIoui-51
JEU0SIA [P 2 [[RIIWID) LIBJJY 2L0))35

21maop enjefewr 1ad szussse 9[os s{[e edrdde Is HOU EOEON0D OJUITTRYEI) [Op SUOTZNPIT
B[ 94> 0suss [ou ossardsa 9 1S ed(qqny suotzang ejep ojuawmriedi] [ 9UD 0}E 0SIAJ

‘arerpuedns suolzeunsap
aI0LI9)[n eun epr0dimo uow ‘tpurab o vZUSsSE RAONU WO IsIEMI0s ond uou BIIR[RW
Ip opowad Sferziur UM Ip “YHIUNUOS IP JUOIZN[OS BZUSS ‘OUOIZNOas0ld S[EruQAd | oo
vanQqny suotzung ®p owetanredic] [9p §007°60°S0 19 § 'U AIBJOOIL) BJ[Ep 0ILBIY))

'8007/2 'Y BOTQqRg SUOIZERS eYfap ozeredi(] [9p SIR[COND B BISIA

‘emerewt 1od ezussse 1p opowsad ojoSms mBo 1p ruois of Tunid re 1seondde QAP
OJIIop SW0D 1800 OlHAWelIel] I ejeliody [ZUe RULION B[9p BIS BI[EP S0 0)NUI)rg

¢ DARDI32IUL
ouoLZDyLHU0d vi 4od 1puof 1 awpaumaour od swzzIm 245559 0UOSSOd UOU SWUIOS
HPL "OIUDIIG Ip IDOS 19p 0fHouDA0Y 31tk [0 YDIDIS MUOIZDASTUIMUD VD 1S1003p U2 113
4ad 0UO.LI0IUOI 2 0IVIS 03P MUOIZVSIUIUUD 2] Lod OUDJIG 1P ANUOUOID OUOISINGLSOI
Duiui0s apuasaad 1ap auotzvoyddp, jjop 11upazisp tupdsid [ pjapaps pidv.o1 OUOPAIYOLL
242 1av4s Zojowd v aayvias szusssp o) od pyouou wpdsoy dvp v o ousypadso
04240014 o aanddo ‘01214458 Ip DSHDO U 0 0doAv] NS ONLIOfY PY 3mAop vipIow
42d 2zudssv 3] 12d 1O1FS 1p dAVULIOU SYoYidads 2[[vp © 11131100 HIVAFU0D WP Ofstas.d

e . Foe AlUUONIUDAS 210434040 nid OUSWDNDY JI OWLIS DISSY OLIOSSAIID OIUIWDIDAY
& ‘ ,;.;\\' L O4ID WE0 1 yoUoU ‘CALLAULHOD © OSSYf 242110400 1uUsAD ‘youiwousp anbunuioo
{ a‘;ﬁ) ~OUIUINIOWD O PUUUSPUL WSO 1P SUOISNISD UOD FIDIUAUDPUOS OIMIOUOID OUIUDIIDY
SN ke //p‘ 050ds14400 3 vzuassy 1p wiold o1 nutd 1ou COI U IO0Z/S0/05 ST (T jop

Sy T o o DU T “Lp, [0 p mozpgsiutwn ayotiqand agpap nuspuadip 1 ‘vivanp anbunjonb

Ip vryvjow dad vzuassp ip poriad { 1o, TeJOS1 SUAWRMISA D QOOZ 090 °p
€ET "I AFFIT [IOU OII0AUOD ‘T "W ‘3007 OWSNIS ST "] [9P | PUIOD [/ Me ] 03SIA

‘ezuajaduod
eudoxd p muyoad 1 sad ezzayaL10D el 9 03j0as ojuduwIpadoad Jap wLIR[OSAX

¥l B)SNE IS D 1p JUO[ZEUIWISNGP Ip EWOYDS djuondss Pp suorzope | suodoad
T6/0T oU 16/F0/0€ W1 ®IPP S MEJIE M> 1p oyudwmpadoxd pPp opqesuodsoy [y

TH0T TALLSHAINES
ol — VILLVIVIN ¥dd TZNASSV ATIV AINTANVALLVTIYH ZI1

‘N ‘8007 ONDAID ST “T'd 'TAA AINOISTAANOD Id 8002 OLSODY
9 THA €1 "N TIDAT VTITAd T VININOD ‘T "LAV. TTAA ISNAS IV
ODINONODT OINANV LLVYL TAd ANOIZVILINDAC :0LLIDD0

§/C - 8vg

Wodomgodonmorinm

OULIBID 1P DrowtADag

98L9068160%V1 /SELET6S/T60 12

BT eoupivd suniioTme i uos>doriIi pow-q L oo1IIn g i

- ISHOY VI DR USSRo(T appqosuodsay o -

ATVNOSYAE TAQA X ITVYINAD NIVAAV-AHOLIAS UMD



Comune SETTORE AFFARY GENERALI E DEL PERSONALE

dr Responsabile: Dott.ssq Mauria Pig Motisi
« Partinico E-mail ufticip ersonalaiicomune, arfinico,pa. it

Tel 091/8913235/ Fax0918906786

Provincia di Palermo

W cotmttne partinivo.pa it

Pag.: 3/3

ad infortunio sul lavoro o a causa di servizio, Oppure a ricovero ospedaliero e per il
successivo periodo di convalescenza al ricovero o g day hospital, non

ché per le assenze
relative 3 patologie gravi che richiedanc terapie salvavita;

Ritenuto, sulla base delle indicazioni dell’art, 45 del D.Lgs. n. 1652001 e
disposizioni della contrattazione collettiva nazionale, attuative delle stesse, che il
“trattamento economico fondamentale” de] personale del Comparto Regioni-Autonomie
Locali si articola nelle se guenti voci retributive:

d} la retribuzione individuale di anzianita, per il solo personale che gia ne fruisce, in
quanto conseguente a] congelamento ed alla definitiva Scomparsa alla fine degli anni

"80 delle classi e degli scatt] di anzianita, che facevano parte integrante del trattamento
fondamentale;
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_' Allegato “A”

; .Ehndelmiti di comparto di cui al’art. 33 del CCNL 22,:01 fz[}oii

_ Indennita al personale educativo degli asili nido (indennita di cui allart. 37, comma 1, lett. ¢)
-, iccnl 6/7/1995 pari a € 464.81 incrementata dall’art. 6 del ccnl 5/10/2001. Alincremento di cui

| |4 [65/1986 (art. 37, comma 1, lett. b), prime periodo, del cenl 6/7/1995) € 810,84 annui ripartiti
. i”.[per 12 mesi, incrementata di € 25 mensili lordi per 12 mensilita ai sensi dell’art. 16, comma 1
{/del cenl 22/1/2004. Indennita complessiva; € 1110,84

,%Beflrihuzione di posizione (artt.da 9 a 11 del CCNL 31/03/1999) i

s
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all’art. 6, pari a € 340,86, si fa fronte utilizzando le risorse indicate nell’art. 15 del cenl:
1/4/1999. Indenniti complessiva annua: € 805,67

Indennitd al personale dell’area di vigilanza che svolge le funzioni di cui all’ art. 5 della L.

Indennita al personale dell’area di vigilanza che non svolge le funzioni di cui alPart, 5 dellla L
.. 65/1986 (art. 37, comma 1, lett. b), secondo periodo, del ccul 6/7/1995) € 480,30 annui.
ripartiti per 12 mesi, incrementata di € 25 mensili lordi per 12 mensilita ai sensi dell’ art. 16,

comma 2 del C.C.N.L. 22/1/2004 . Indennita complessiva: € 780,30

Retribuzione di posizione per alte professionalita (art.10 del CCNL 22/172004) |

......

Indennita di L. 1.500.000 prevista per il personale della ex VIII q.f. dali’art, 37, comma 4, del
CCNL del 6.7.1995 e dall’art. 17, comma 3, del CCNL dell’1.4.1999

Indennita di L. 125.00 annue lorde prevista per il personale della ex IIT ¢ IV q.f. ora cat. A e
B1

Tutti gli altri compensi e le indennithd finanziati dal Fondo per le Risorse Decentrate
(turnazione, reperibilith, maneggio valori, rischio, disagio, maggiorazioni lavore notturno,

|festivo e festivo — notturno, ecc...)

IL RESPONSABILE, DEL PROCEDIMENTO
Sig. Cesare Gaglio
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Accertamento n° Cap Codice Bilancio
"'-;T;%&ccertamento n° Cap Codice Bilancio
/f';Reversale d’incasso n° Cap Codice Bilancio
! Reversale d’incasso n® Cap Codice Bilancio
Partinico L3,
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Responsabile Ufficio ¢ del procedimento:
SITUAZIONE CONTABILE
Il Responsabile del procedimento dj cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta, relativamente alla parte

contabile, la regolarith del procedimento svolto e la correttezza
dell’art. 184, comma 4 ¢ 185 comma 3 del D.Lgs. 267/2000:

ATTO n° GS

per i profili di propria competenza a sensi

11 Responsabile del Procedimento contabile

SETTORE ECONOMICO FINAN ZIARIO
Visto di regolaritd contabile sul’impegno di spesa soprascritto ¢ di copertura
finanziaria.
Li,

—_——

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Settore Affari Generali e del Personale
E-majl ufz:cfogersanalga,,cf oniuye. partinico. pa, it
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Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo
Dal Municipio IL SEGRETARIQ GENERALE
(Dott. Vincenzo Pioppo)
REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/9 1)
N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo
Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno . all’ Albo
Pretorio ove rimarra esposto per 15 giorni consecutivi.

11 Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
. (Dott. Vincenzo Pioppo)

Settore Af_fari"Geﬁerali ¢ del Personale
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